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Durchsagen 

# WAS WANN 

1 3 Fragen  Mai / Juni 2015 

2 3 Folien 22. Juni 2016 

3 Vision, Mission, Berufung 5. August 2017 

4 Welten vereinen  Jan 2018 

5 ZdE und Big5 6. April 2019 

 

Dicke Lilli - Durchsage 1: 2015, vermutlich Mai/Juni 

Wer bist Du? 

Ich bin die Dicke Lilli. 

Was machst Du? 

Ich verteile Informationen. 

Wie machst Du das? 

Menschen kommen und gehen. 

 

Dicke Lilli - Durchsage 2: 22. Juni 2016 

Flipchart 1 

Fragen an die „Dicke Lilli“ 

 Was sie mit mir zu tun hat. 

Ich bin du + du bist ich 

 Was drückt sich von mir durch sie aus. 

 Was passiert da. 
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Lebenswerk 

Das könntest „DU“ sein 

Du kannst das sein 

Es ist möglich! 

(Bild von Leuchtturm) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Flipchart 2 

Dicke Lilli 

Der Sinn meines Lebens: „Das Nichts“ ins Leben bringen. 

 das ist das Licht. 

Die Schule des Nichts. 

Das Nichts gefüllt mit Liebe. 

 

 Schule der Bewegung der Zeit 

o Zeitgeist 

o ist in Bewegung 

o kein Regelwerk 
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o Wer mit macht muss mit Herz dabei sein 

 Grundprinzip, Voraussetzung 

 Kein Festhalten 

o Menschen als Leuchtturm 

 Du bist das in Dir, Du kommst aus der selben Tiefe. 

 Anke: Aufbau 

o Lebenswerk 

 Werkzeug: der Wille 

o 100% unterstützt 

 Keine Bindungen kreieren 

o im Sinne von Abhängigkeit 

o Festhalten führt zu Kummer 

o über das Verlängern 

 Wille: menschliches Vorbild sein 

 

Flipchart 3 

3 Schritte; dieses Zentrum aufzubauen 

1. Tür aufmachen (Anke), geändert zu: Ich mache die Tür auf 

2. Ich lade Leute ein 

3. Ich finde Sponsoren 
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Es wird ein Selbstläufer 

Keine Regeln  

Liebe, Loslassen, Weitergeben 

 

1.) es ist etwas bestehendes 

es gibt es schon 

 das Rad nicht neu erfinden 

2.) Gleichgesinnte, Bedürftige, Schaulustige 

Vorführeffekt  etwas demonstrieren 

3.) Sponsoren = Multiplikatoren 

die empfangen haben aus der 2. 
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Dicke Lilli - Durchsage 3: 5. August 2017 

Vision 

Es gibt einen Geist der Bedingungslosigkeit, die bedingungslose Liebe, unter welchem sich 

Systeme, sprich Menschen, ob groß oder klein, anders verhalten und deren Ergebnisse sich 

verändern. Dadurch finden diese Systeme in ihre ureigene Kraft und entwickeln ihre 

Selbstverantwortung. 

Mission 

Über ein Modell (OSTO) stellen wir einen Raum (OST) zur Verfügung, in dem Menschen 

erforschen und experimentieren können, welche Wirksamkeit sie auf dem Fundament der 

bedingungslosen Liebe haben und welchen veränderten Output sie dadurch generieren. 

Berufung 

Wir lehren, lernen und arbeiten im Geist der bedingungslosen Liebe (Dicke Lilli). Wir sind 

LehrerInnen und SchülerInnen zur gleichen Zeit. 
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Dicke Lilli - Durchsage 4: 13. Januar 2018 (über Bea) 

 

Welten vereinen, die bislang getrennt waren / Trennung aufheben 

Technische Welt  

Gefühlswelt 

 

Nutzen: das ist maßgebliche Voraussetzung, um in das 3. Jahrtausend zu kommen 

Die technische Welt wird nur zum Wohle der Menschheit eingesetzt werden können, wenn diese 

andere Welt - der Gefühle, der Intuition - sich mit ihr verbindet, also wenn die beiden sich verbinden. 

Wenn wir in das Jetzt schauen, gibt es schon einige Ansätze, einige Projekte, wo das versucht wird, 

die auch schon laufen. Beispiel wäre ein OSTO Modell, die das mit reinnehmen in ihr Change 

Management. 

Wo genau wirkt unser Angebot? 

Die beiden Systeme werden neutralisierend in ihren Schattenseiten wirken. 

Da wo in der Gefühls- / intuitiven Welt zu viel Aufhebens gemacht wird, zu viel diskutiert wird, wo 

Menschen nicht in ihre Kraft kommen weil sie zu sehr mit ihren Gefühlen und ihren Wirkungen 

befasst sind, sich blockieren lassen, so wird ein technisches Modell wiederum die Wirkung haben 

dass sich da etwas neutralisiert, so dass: ja Emotionen erkannt, ja Emotionen auch gelebt werden, 

aber so, dass sie zielführend sind und sich nicht in einer Abwärtsspirale für die Menschen auswirken.  

Andererseits wirkt dieses Gefühlsfeld, intuitive Feld, auf das Technikfeld so, dass es nicht nur rein 

rational vorgehen darf und es am Ende nur dabei geht was kommt hier raus an Profit, sondern das 

eben auch das Herz, die Gefühle mit reingebracht werden, so dass auch hier in diesem technischen 

Feld zum Wohle der Menschen geschaffen wird.  

Wie erreichen wir das? 

Zum einen müssen Menschen ihre eigenen Gefühle verstehen lernen, sie müssen ihre Ressourcen 

erkennen, sie müssen Technik, technische Abläufe durchdringen / durchblicken können. Beispiel: Es 

geht nicht mehr nur darum ein Smartphone in die Hand zu nehmen und damit zu arbeiten, sondern 

jeder sollte auch begriffen haben wie so ein Smartphone funktioniert. Wenn ich das begriffen habe 

wie so eine Maschine funktioniert und das in Verbindung bringe mit dem wie ein Mensch, ein 

Gefühlswesen funktioniert, kann ich diesen Mittelweg dieser beiden Welten gehen, um in der 

Sinnhaftigkeit zu sein und im Verstehen darüber was an revolutionären Situationen auf uns 

zukommen wird, durch die technische Veränderung, durch die Weltveränderung was Technik und 

Digitalisierung anbelangt. 

Was soll damit erreicht werden?  

Es geht darum Verständnis herzustellen für beide Seiten. Den Sinn dahinter zu verstehen fürs große 

Ganze aber auch runtergebrochen für jedes Individuum. Je mehr Menschen wir mitnehmen auf 

diesen Weg, desto stärker wird die menschliche Gemeinschaft sein. Beispiel: Kette ist nur so stark 

wie ihr schwächstes Glied. 

Wie machen wir das? 

Es geht um Aufklärungsarbeit. Es geht darum Tools anzubieten, die Verständnis bringen, die 

Sinnhaftigkeit bringen und auch Zufriedenheit. Die die Fragen „Wieso, Weshalb, Warum“ 

beantworten.  
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Dicke Lilli - Durchsage 5: 6. April 2019 (über Angelika) 

 

Unsere Fragen Dicke Lilli Antworten 

Dicke Lilli, was ist Dein ZdE ? 

 

Erstmal Stille.  

Auf eine konkrete Frage, dass der ZdE Transformation von 3D 

 5D Bewusstsein sein könnte, kam die Antwort, dass dieses 

nur ein Teil des ZdE sei. Auf die konkrete Frage nach Potentia-

lentfaltung kam die Antwort, dies sei ebenfalls nur ein Teil des 

ZdE. Zusätzlich kam hier der Hinweis: frei von Altlasten und Be-

schränkungen sein. 

Dann kam: 

Es geht um das Große und Ganze. 

Veränderung von allem. 

Räume und Wege zur Veränderung sein. 

Was ist Dein Big 5 Nummer 1 ? Spielwiese der Möglichkeiten 

Ein Zentrum 

(sich ausprobieren / das Leben voll ausschöpfen) 

Was ist Dein Big 5 Nummer 2 ? Interaktionen 

Zwischenmenschliche Interaktionen, aber nicht nur diese. Jegli-

che Form der Interaktion zwischen Menschen,  Unternehmen, 

Mitarbeitern, Tieren, Natur, … 

(Miteinander in Balance und Harmonie: allen zum Wohle, nie-

mandem zum Schaden) 

Was ist Dein Big 5 Nummer 3 ? Werte 

Freude, Dankbarkeit, Güte, Liebe, … alles Nährende und Unter-

stützende 

(wir sind Träger und Hüter ihrer Werte / Kultur) 

Was ist Dein Big 5 Nummer 4 ? Hinausgehen in die Welt 

Ihr könnt es! 

(wir verbreiten ihren Geist) 

Was ist Dein Big 5 Nummer 5 ? Die Dicke Lilli ist die Einladung  

Wir sind die Erfüllungsgehilfen der Dicke Lilli  

(wir laden andere Menschen zu ihr ein) 
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Jemand von uns fragte, was das Besondere an der Dicke Lilli sei. Sie antwortete:  

1) Ihre Komplexität.  

2) In dieser Form, wie sie sich meint, gibt es das noch nicht.  

3) Sie ist aus der neuen Zeit für die neue Zeit.  

4) auf Nachfrage: Ja, die Farbe Petrol / Teal gehört dazu  

     (Querverweis zu Frederick Laloux bzw. Ken Wilber – siehe Anhang: TEAL Organisationen) 

Wie wir das umsetzen werden?  

1) Coaching und Consulting  

2) Wertebasierende Angebote (Entsprechungsprinzip zu Big 5 Nummer 3, Kongruenz) 

Den Ort wählen, der ihr (Dicke Lilli) entspricht: vernetzt & weltweit. 

Frage zu ihrer Qualität: Folge der Freude! (3xF = Freude, Freiheit, Fucking; letzteres im Sinne von 

Altes hinter sich lassen / sich nicht darum scheren, was andere sagen oder denken) 

 


